
Le commis à l’échantillonnage et préposé à l’entretien est responsable
de la préparation des échantillons, du maintien de l’organisation des

espaces de travail ainsi que du soutien aux opérations quotidiennes de
l’entrepôt et du showroom.

​
Il assure la découpe, l’assemblage et la préparation des panneaux

d’échantillons destinés aux clients, designers et représentants, tout en
veillant à l’entretien général des lieux et au bon déroulement des

tâches liées à la logistique et à la manutention.

DESCRIPTION DU POSTE

RESPONSABILITÉS

S’occuper de l'entretien général de l'entrepôt et du magasin.

Faire des découpes de produits de céramique à l’aide d’une scie à eau.

Apposer la céramique sur des panneaux d’échantillon.

Apposer les étiquettes sur les panneaux d’échantillon.

Assurer le classement des étiquettes et des panneaux d’échantillon

prêts.

Préparer les commandes d’échantillons des représentants.

Préparer les commandes d’échantillons des clients.

Prêter mains fortes aux commis d’entrepôt lorsque ces derniers ont

besoin d’une aide sporadique pour réceptionner et entreposer les

produits/marchandises dans l’entrepôt.

Remettre aux clients leurs commandes directement à l’entrepôt lorsque

nécessaire.

Toutes autres tâches connexes.

COMMIS À L'ÉCHANTILLONNAGE



EXIGENCES

Posséder une expérience de travail et une bonne habileté à

travailler avec une scie à eau.

Être rigoureux, minutieux et ordonné.

Être débrouillard et efficace.

Faire preuve de beaucoup d’initiative.

Avoir un bon esprit d’équipe.

CONDITIONS

Poste à combler immédiatement.

Horaire de travail : 40/semaines (8h à 16h du lundi au vendredi).

4 semaines de vacances annuelles (construction d’été et de

Noël).

Emploi temps plein.

Stationnement sur place.

Quart de jour.

Postulez dès maintenant: 

ctremblay@theza.ca
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